
О внесении изменений в решение Челябинской 

городской Думы от 23.11.2010 №19/11 

«Об утверждении Положения об оплате 

труда работников муниципальных учреждений, 

подведомственных Управлению по делам 

молодежи Администрации города Челябинска»

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Постановлением Правительства Челябинской области от 11 сентября 2008 года № 275-П «О введении новых систем оплаты труда работников областных государственных учреждений и органов государственной власти Челябинской области, оплата труда которых в настоящее время осуществляется на основе Единой тарифной сетки по оплате труда работников областных государственных учреждений», Уставом города Челябинска

Челябинская городская Дума четвертого созыва

РЕШАЕТ:
  1. Внести в приложение к решению Челябинской городской Думы от 23.11.2010                  № 19/11 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений, подведомственных Управлению по делам молодежи Администрации города Челябинска» следующие изменения:

1) строки 1 и 2 таблицы «Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»  приложения 1 к Положению об оплате труда работников муниципальных учреждений, подведомственных Управлению по делам молодежи Администрации города Челябинска,  изложить в следующей редакции:

	Квалификационный уровень
	Профессии рабочих, отнесенные к квалификационным уровням
	Оклад (рублей)

	1 квалификационный уровень
	Наименование профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 4 и 5  квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих; электромонтажник-наладчик, водитель автомобиля, оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин
	2360,00

	2 квалификационный уровень
	Наименование профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 6 квалификационного разряда в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	2760,00


2) строку 1 таблицы «Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»  приложения 2  к Положению об оплате труда работников муниципальных учреждений, подведомственных Управлению по делам молодежи Администрации города Челябинска, изложить в следующей редакции:

	Квалификационный уровень
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Должностной оклад (рублей)

	1 квалификационный уровень


	Бухгалтер; документовед; психолог; специалист по кадрам; юрисконсульт; специалист по связям с общественностью;                                                      инженер-программист (программист); художник-конструктор (дизайнер)
	2500,00


2. Установить, что финансовое обеспечение системы оплаты труда работников муниципальных учреждений, подведомственных Управлению по делам молодежи Администрации города Челябинска, осуществляется в пределах бюджетных ассигнований ведомственной структуры бюджета города Челябинска.

3. Внести настоящее решение в раздел 9 "Социальная политика" нормативной правовой базы местного самоуправления города Челябинска.

4. Ответственность за исполнение настоящего решения возложить на заместителя Главы Администрации города по социальному развитию И.В. Лопаткина.

5. Контроль исполнения настоящего решения поручить постоянной комиссии Челябинской городской Думы по социальной политике (Н.А. Баскова).

6. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава города 
(Председатель городской Думы)                                                      С.И. Мошаров
от 22.03.2011 № 23/11                                                                                                                                                                                                                                  4d23r11
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