О внесении изменений в решение
Челябинской городской Думы
от 21.10.2008 № 36/12 «О новых 
системах оплаты труда работников
муниципальных учреждений и
органов местного самоуправления, 

оплата труда которых в настоящее время 

осуществляется на основе Единой

тарифной сетки по оплате труда 

работников муниципальных учреждений»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом города Челябинска

Челябинская городская Дума четвертого созыва

Р Е Ш А Е Т :
1.
Внести в решение  Челябинской городской Думы третьего созыва 
от 21.10.2008 № 36/12 «О новых системах оплаты труда работников муниципальных учреждений и органов местного самоуправления, оплата труда которых в настоящее время осуществляется на основе Единой тарифной сетки по оплате труда работников муниципальных учреждений» следующее изменение:

 пункт 5 исключить.
2.
Внести в приложение к решению  городской Думы от 21.10.2008 № 36/12 
«О новых системах оплаты труда работников муниципальных учреждений и органов местного самоуправления, оплата труда которых в настоящее время осуществляется на основе Единой тарифной сетки по оплате труда работников муниципальных учреждений» следующие изменения:

в пунктах 4 и 5 слова «Главой города» заменить словами «правовым актом Администрации города Челябинска».
3.
Признать утратившими силу решения Челябинской городской Думы:

1) от 23.12.2008 № 39/10 «О приостановлении действия  решения Челябинской городской Думы  от  21.10.2008 № 36/12 «О новых системах оплаты труда работников муниципальных учреждений и органов местного самоуправления, оплата труда которых 
в настоящее время осуществляется на основе Единой тарифной сетки по оплате труда работников муниципальных учреждений»;
2) от 29.06.2010 № 15/22 «О внесении изменений в решение Челябинской городской Думы» от 23.12.2008 № 39/10 «О приостановлении действия  решения Челябинской городской Думы от 21.10.2008 № 36/12 «О новых системах оплаты труда работников муниципальных учреждений и органов местного самоуправления, оплата труда которых в настоящее время осуществляется на основе Единой тарифной сетки по оплате труда работников муниципальных учреждений».

4.
Рекомендовать Главе Администрации города утвердить график поэтапного перехода на новую систему оплаты труда работников муниципальных учреждений 
и органов местного самоуправления, оплата труда которых в настоящее время осуществляется на основе Единой тарифной сетки по оплате труда работников муниципальных учреждений, и завершить работу по внедрению новой системы 
до 01 января 2011 года.

5.
Внести настоящее решение  городской Думы в раздел 3 «Экономика, финансы, бюджет города»  нормативной правовой базы местного самоуправления города Челябинска.
6.
Ответственность за исполнение настоящего решения возложить на Первого  заместителя Главы Администрации города Н.П. Котову.
7.
Контроль исполнения настоящего решения поручить постоянной комиссии городской Думы по экономике, муниципальному имуществу и городской инфраструктуре (Вышегородцев А.Е.).

8.
Настоящее решение вступает в силу с 01 ноября 2010 года. 
Глава города 
(Председатель городской Думы)                                       

 С.И. Мошаров
от 02.09.2010 № 16/42

4d16r42

